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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de ABRIL DE
20286, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del
contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotografico, para la ejecucién del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA
EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Apoyar la organizacion y desarrollo de mesas de trabajo, encuentros
interinstitucionales y eventos comunitarios orientados al fortalecimiento de la
gobernanza ambiental y la implementacidén de estrategias de educacién ambiental.
2. Apoyar la ejecucion de acciones de sensibilizacién, talleres, charlas y
actividades participativas que promuevan la conservacion de la biodiversidad y los
servicios ecosistémicos. 3. Apoyar la planificacién, organizacién y ejecucion de
jornadas de reforestacibn en ecosistemas estratégicos, promoviendo Ila
participacién comunitaria, el fortalecimiento de capacidades locales y la educacién
ambiental sobre la conservacion de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos.
4. Ejecutar todas las acciones siguiendo las directrices del supervisor del contrato
y en concordancia con los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion - MIPG.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 1. Apoyar la organizacién y desarrollo de mesas de trabajo, encuentros
interinstitucionales y eventos comunitarios orientados al fortalecimiento de la
gobernanza ambiental y la implementacion de estrategias de educacién ambiental.

Asisti a la VIl Mesa Intersectorial e Interinstitucional para la restauracion de la cuenca
hidrografica del rio Cali, un espacio de articulacién convocado por el DAGMA, en el que
participaron actores gubernamentales, del sector privado, la academia y la sociedad civil.
Este encuentro tuvo como propésito promover acciones conjuntas orientadas al
mejoramiento de la calidad ambiental, la conservacion del territorio y la restauracion de
los ecosistemas estratégicos de la cuenca. Durante la jornada, se socializé la situacion
actual del Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos (PSMV), asi como los avances
relacionados con la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) del corregimiento
de Montebello, liderados por la UAESP. Asimismo, se presentaron los progresos en la




implementacion de los planes de manejo de los predios ubicados en areas protegidas de
la cuenca del rio Cali, destacando su importancia para la preservacién de los recursos
naturales y la sostenibilidad ambiental. Este espacio permitio fortalecer la gobernanza
ambiental mediante el trabajo articulado entre los diferentes actores, asi como impulsar
estrategias de educaciéon ambiental y participacién ciudadana, orientadas a la proteccién,
recuperacion y uso responsable de la cuenca hidrografica del rio Cali.

ACTIVIDAD 2. Apoyar la ejecucion de acciones de sensibilizacién, talleres, charlas

y actividades participativas que promuevan la conservacion de la biodiversidad y
los servicios ecosistémicos.

Participé en la jornada de socializacion de estrategias ambientales realizada en el
monumento de Cristo Rey, enfocada en las proximas intervenciones a desarrollar en el
Ecoparque de la Salud Pance. Durante la actividad, se definieron roles y
responsabilidades, se socializaron los objetivos del proceso y se recogieron aportes vy
sugerencias de los participantes para la construccion de las metodologias a implementar
en las jornadas. Este espacio permitié fortalecer la planificacién participativa y orientar
las acciones hacia la conservacion de la biodiversidad y la proteccién de los servicios
ecosistémicos, promoviendo ademas el trabajo articulado y el compromiso de los actores
involucrados con el cuidado y sostenibilidad del territorio.




ACTIVIDAD 3. Apoyar la planificacion organizaciéon y ejecucién de jornadas de
reforestacién en ecosistemas estratégicos promoviendo la participacion
comunitaria, el fortalecimiento de capacidades locales y la educacién ambiental
sobre la conservacién de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos.

-Participé en una jornada de siembra realizada en el Bosque de ediles, en la cual se
establecieron 25 arboles de especies propias del bosque seco tropical, entre ellas
guayacan, gualanday y guayabo, con el objetivo de fortalecer la cobertura vegetal y
contribuir a la restauracién ecolégica del area. La actividad conté con la participacion de!
equipo de guardianes ambientales y personal de ASOEDUR, promoviendo el trabajo
articulado entre actores del territorio. Asimismo, se fomento la participacion comunitaria,
el fortalecimiento de capacidades locales y la educaciéon ambiental, orientada a la
conservacion de la biodiversidad y la proteccidn de los servicios ecosistémicos.

Participé en una actividad complementaria a la jornada de siembra, en la cual se realizd
el mantenimiento de 100 arboles previamente establecidos, asi como de las nuevas
plantulas sembradas, con el fin de garantizar su adecuado desarrolio y supervivencia.
Las labores incluyeron el cerramiento con estacas para su proteccion, la eliminacion de
la maleza circundante para reducir la competencia por recursos y la adecuada
sefializacién de las plantulas, con el propésito de evitar su afectacion durante futuras
jornadas de poda. Esta—actividad promovio la partici}aacién comunitaria y el trabajo
articulado, fortaleciendo las capacidades locales y fomentando la educacién ambiental
orientada a la conservacién de la biodiversidad yila proteccién de los servicios
ecosistémicos. e
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ACTIVIDAD 4. Ejecutar todas las acciones siguiendo las directrices del supervisor
del contrato y en concordancia con"los lineamientos del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion- MIPG.

Participé en la capacitacion virtual sobre el Cédigo de Integridad, centrada en el valor
de la justicia, entendido como el compromiso permanente de actuar con equidad,
imparcialidad y transparencia en el ejercicio de las funciones. Este valor implica
garantizar un trato digno, respetuoso e incluyente para todas las personas, sin distincién
alguna, y promover relaciones basadas en la confianza y el respeto mutuo. Asimismo,
conlleva la responsabilidad de tomar decisiones objetivas, fundamentadas en principios
éticos, la normativa vigente y la bisqueda del bien comun, evitando cualquier tipo de
sesgo o interés particular. Esta formacion fortalece la cultura organizacional y reafirma la
importancia de actuar con integridad en cada proceso, en concordancia con los
lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG), contribuyendo asi al
mejoramiento continuo de la gestién publica y a la generacion de valor para la ciudadanfa.
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Participé en la capacitacién virtual sobre el Codigo de Integridad, con énfasis en el valor
de la diligencia, fortaleciendo nuestro compromiso con la prestacidn de un servicio




oportuno, eficiente y de calidad. Este valor promueve el cumplimiento responsable de las
funciones, el uso adecuado de los recursos publicos y la actuacion con disciplina, cuidado
y atencién al detalle en cada una de las tareas asignadas. Asimismo, resalta la
importancia de actuar con proactividad y sentido de pertenencia, orientando nuestras
acciones hacia la satisfaccion de las necesidades de la ciudadania y el.mejoramiento
continuo de los procesos institucionales. De igual manera, la diligencia implica el cuidado
de nuestro entorno laboral y ambiental, fomentando practicas responsables y sostenibles
que contribuyan al bienestar colectivo, en concordancia con los lineamientos del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), aportando asi al fortalecimiento de la gestion
publica y a la generacion de valor para la sociedad. N
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